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COMUNA GILAU ROMANIA
) JUDETUL CLUJ
GILAU, str. | Decembrie 1918, nr, 237, CIF. 4485421, Cluj,

telefon: 0264-371646, fax: 0264-37 1709 ,CP-407310

glﬂii;oilltg@munﬂgilau.ro site: www.comunagilau.ro
ANUNT
privind organizarea concursului de recrutare pentru ocuparea unei

functii publice de executie vacante, pe durati nedeterminati de inspector, clasa I, grad

profesional asistent, Compartiment Registru Agricol - 1 functie publici vacanti

(ID post 551440 ) — Primiria Giliu, judetul Cluj

Primaria Comunei Gilau organizeaza concurs pentru ocuparea unei functii publice de
executie vacante, pe durati nedeterminatd, in conformitate cu art. VII alin. (4) din OUG nr.
156/2024 si art. VII alin. (7VX1 din OUG nr.121/2023 pentru modificarea si completarea Codului

Administrativ, astfel:

Inspector, clasa 1, grad profesional asistent Compartiment Registru Agricol - 1 functie
publici vacanti ( ID post 551440 )

Durata timpului de munca pentru functia publica de executie de inspector, clasa I, grad profesional
principal, Compartiment Registru Agricol - 1 functie publica vacanta ( 1D post 551440) este de 8h/zi,
respectiv 40h/saptdmana, respectiv durata normala a timpului de munca.

Concursul se va organiza la sediul institutiei din str.1 Decembrie 1918, nr. 237, Primaria Comunei
Gilau, jud Cluj, conform calendarului urmator:

- 14.04.2025 ora 12:00 proba scrisi:

- 13.03.2025 - 01.04.2025 perioada depunerii dosarelor de concurs:

- 02.04.2025 - 08.04.2025 selectia dosarelor de concurs;

- 09.04.2025 depunere si solutionare contestatii:

- 23.04.2025 ora 10:00 interviu.

Conditii de participare:

1.Conditiile generale, previzute de art. 465 din Codul administrativ ;

Poate ocupa o functie publica persoana care indeplineste urmatoarele conditii:

a)are cetdtenia romana si domiciliul in Roménia;

b)cunoaste limba roména, scris si vorbit:

c)are varsta de minimum 18 ani fmpliniti;

d)are capacitate deplina de exercitiu;

e)este apt din punct de vedere medical si psihologic sd exercite o functie publica. Atestarea starii de
sdnatate se face pe bazd de examen medical de specialitate, de citre medicul de familie, respectiv pe
bazi de evaluare psihologica organizatd prin intermediul unitatilor specializate acreditate in
conditiile legii;




findeplineste conditiile de studjii si vechime in specialitate prevazute de lege pentru ocuparea
functiei publice:

g)dovedeste prin certificat sau, dupd caz, prin alt tip de document absolvirea unei perfectionari sau
specializari stabilite expres de lege pentru ocuparea unor functii publice;

gj')are cunostinte teoretice in domeniul tehnologiei informatiei, nivel utilizator incepdtor;

g )indeplineste conditia de ocupare a postului referitoare la obtinerea unui aviz sau a unei autorizatii
in conditiile legii, in situatia in care pentru functia publica respectivi este previazutd ca obligatorie
aceasta conditie de ocupare a postului, Justificatd de indeplinirea unor atributii care necesitd un astfel
de aviz sau autorizatie;

h)nu a fost condamnata pentru sdvdrgirea unei infractiuni contra umanitatii, contra statului sau contra
autoritatii, infractiuni de coruptie sau de serviciu, infracfiuni care impiedica infdptuirea justitiei,
infractiuni de fals ori a unei infractiuni savrsite cu intentie care ar face-o incompatibild cu
exercitarea functiei publice, cu exceptia situatiei in care a intervenit reabilitarea, amnistia post-
condamnatorie sau dezincriminarea faptei;

i)nu le-a fost interzis dreptul de a ocupa o functie publica sau de a exercita profesia ori activitatea in
executarea careia a savarsit fapta, prin hotédrdre judecatoreasca definitiva, in conditiile legii;

J)nu a fost destituita dintr-o funcie publica sau nu i-a incetat contractul individual de munca pentru
motive disciplinare in ultimii 3 ani:

k)nu a fost lucritor al Securitd{ii sau colaborator al acesteia, in conditiile prevazute de legislatia
specifica.

)i s-a aplicat una dintre modalitiile de ocupare a functiilor publice previzute la art. 466 alin. (2).

2.Conditii specifice de participare la concurs prevazute in fisa postului :

Inspector, clasa I, grad profesional asistent Com partiment Registru Agricol - 1 functie publici
de executie vacanti ( ID post 551440 ), durati nedeterminati

- Studii universitare de licentd absolvite cu diploma de licentd sau echivalentd, in domeniu
Jundamental: stiinte ingineresti, ramura de stiintd: ingineria resurselor vegetale si animale,
domeniul de licenyd: agronomie, domeniul Sundamental: stiinte sociale, ramura de stiinte: stiinfe
administrative, domeniul de licentd: stiinfe administrative, ramura de stiinfa: stiinte juridice,
domeniul de licenta: drept.

- vechime in specialitatea studiilor necesare exercitarii functiei publice : minim 1 an.

Dosarele de inscriere la concurs trebuie sa contind, in mod obligatoriu, documentele prevazute
de art. 94 alin. (2) , respectiv art. 137 lit. b) din anexa nr. 10 la Ordonanta de Urgentid a Guvernului
nr. 57/2019 cu modificarile si completarile ulterioare:

a)formularul de inscriere previzut la art. 137 lit. b) anexa nr. 10 la Ordonanta de Urgenta a
Guvernului nr. 57/2019 cu modificirile si completarile ulterioare;

b)copia cartii de identitate;

¢)copia actului doveditor emis de autoritifile competente, in cazul in care a intervenit schimbarea
numelui consemnat in certificatul de nastere;

d)copia carnetului de munca si/sau a adeverintei eliberate de angajator pentru perioada lucrata, care
sd ateste vechimea in muncd si in specialitatea studiilor necesare pentru ocuparea postului detinut,
potrivit prevederilor din prezentul cod, dupa caz;

e)copii ale diplomelor de studii sau echivalente, certificatelor si altor documente care atest3
efectuarea unor specializiri si perfectionari sau detinerea unor competente specifice, dupi caz;
fcopia adeverinei care atesta starea de sdnitate corespunzatoare, eliberati cu cel mult 6 luni anterior
demaririi etapei de selecfie de catre medicul de familie al candidatului. i a avizului psihologic



eliberat pe baza unei evaluiri psihologice organizate prin intermediul unitatilor specializate
acreditate in conditiile legii, valabil potrivit prevederilor legale;

g)cazierul judiciar;

h)declaratia pe propria raspundere, prin completarea rubricii corespunzitoare din formularul de
inscriere, sau adeverinta care si ateste lipsa calitatii de lucritor al Securitatii sau colaborator al
acesteia, in conditiile prevazute de legislatia specifica:

i)declaratia pe propria raspundere, prin completarea rubricii corespunzitoare din formularul de
inscriere, privind faptul ¢4, in ultimij 3 ani, persoana nu a fost destituita sau nu i-a incetat contractul
individual de munca pentru motive disciplinare,

(1) Modelul orientativ ai adeveringei eliberate de angajator peniry perioada lucratd care atesti vechimea in munca i in
specialitatea studiilor este previzut la art, 137 lit. e).

(2)Adeverintele de vechime care an un ait Jormat decdt cel prevazut la alin. (1 ) trebuie sa cuprindi elemente similare
celor prevazute la art. 137 lit. e) §i din care sa rezulte cel pufin wrmatoarele informafii: Sunctia/functiile
ocupatd/ocupate, nivelul studiilor solicitate pentru ocuparea acesteia/acestora, temeiul legal al desfasurarii activitaii,
vechimea in muncd acumulatd, precum gi vechimea in specialitatea studiilor.

(3)ddeverinta care atestd stareq de sandatate confine, in clar, numéarul, data, numele emitentului §i calitatea acestuia, in
Jormatul standard stabilit de Ministerul Sanatarii Publice.

(4)Copiile actelor depuse in dosarul de concurs se prezinta in copii legalizate sau insofite de documentele originale,
care se certificd pentru conformitatea cu originalul de catre secretarul comisiei de concurs.

(5) Documeniul prevazut la lit, &/ poate [l infocuit cu o declarafie pe propria raspundere prin completarea rubricii
corespunzdatoare din formularul de inscriere. In acest caz, candidatul declarat admis la proba de verificare a
eligibilitafii §i care nu a solicitat expres la inscrierea la concurs preluarea informatiilor direct de la autoritatea sau
institutia publicd competentd are obligatia sd completeze dosarul de concurs pe ot parcursul desfagurarii etapei de
selecfie, dar nu mai tarziu de data §i ora organizarii interviului, sub sanctivnea neemiterii actului administrativ de
numire in functia publica. In situafia in care. la inscrierea la concurs. eandidatul solicit expres preluarea informatiitor
direct de la autoritatea sau institufia publica competenta, extrasul de pe cazierul judiciar se solicita potrivit legii si
procedurii aprobate la nivel instituional,

(6)Formularul de inscriere prevazut la art. 137 it b) anexa nr. 10 la Ordonanta de Urgenta a Guvernului nr. 57/2019
cu modificarile si completarile ulterioare se pune la dispozitie candidatilor de cate autoritatea sau institutia publica
organizatoare a concursutui din oficiu, prin publicare pe pagina de internet a acesteia in Jormat deschis, editabil, in
cadrul sectiunii dedicate publicitifii concursului, precum i la sediu, in locul special amenajat pentru desfasurarea de
aclivitati de informare §i relafii publice. in format letric.

Modalitatea de inscriere la concurs

Dosarul de concurs se poate depune personal de citre candidat sau se poate transmite prin
intermediul unui serviciu de curierat sau se poate transmite in format electronic, la adresa de e-mail:
resurseumane(@comunagilau.ro, in termen de 20 de zile calendaristice de la data publicarii anuntului
de concurs, respectiv in perioada 13.03.2025 - 01.04.2025 (ora 15,30). Dosarelor de concurs transmise
de candidati la adresa de e-mail: resurseumane@comunagilau.ro, dupd terminarea programului de
lucru al Primariei comunei Gilau, dar in perioada de depunere a dosarelor de concurs, i se atribuie
numér de fnregistrare in ziua lucrdtoare urmitoare, jar dosarul de concurs este considerat ca fiind
depus in termen. Documentele care constituie dosarul de concurs se depun in copie, cu obligatia
candidatului de a prezenta secretarului comisiei de concurs originalele acestor documente, pentru
certificare pentru conformitate cu originalul, pana cel tirziu la data desfasurarii probei interviului, sub
sancfiunea neemiterii actului administrativ de numire in functia publicd in cazul promovirii
concursului.

Fiecarui dosar de concurs i se atribuie un numar de inregistrare de la registratura Primaria
comunei Gilau, care se utilizeazi pentru comunicarea rezultatelor probelor concursului de recrutare



Bibliografia si tematica

1. Constitutia Romaniei, republicati

cu tematica Constitutia Romdaniei, republicatd - integral

2. Ordonanta Guvernului nr. 137/2000 privind prevenirea si sanctionarea tuturor formelor de
discriminare, republicati, cu modificiirile si completirile ulterioare

cu tematica Ordonanta Guvernului nr. 13 772000 privind prevenirea St sanctionarea tuturor formelor
de discriminare, republicatd, cu modificarile si completdrile ulterioare- integral

3. Legea nr. 202/2002 privind egalitatea de sanse §i de tratament intre femei si barbati,
republicati, cu modificirile si com pletirile ulterioare

cu tematica Legea nr. 202/2002 privind egalitatea de sanse si de tratament intre femei si bérbati,
republicatd, cu modificarile si completarile ulterioare- integral

4. Partea I, titlul I si titlul 11 ale partii a Il-a, titlul I al partii a IV-a, titlul I si II ale partii a VI-
a din Ordonanta de urgentd a Guvernului nr. 57/2019, cu modificirile si completirile
ulterioare

cu tematica Partea I, titlul 1 §i titlul 11 ale partii a Il-a, titlul I al partii a 1V-a, titlul | §i 1l ale partii a
VI-a din Ordonanta de urgenta a Guvernului nr. 5 712019, cu modificarile si completarile ulterioare-
integral

5. Legea 18/1991 a fondului funciar

cu tematica cap 1 si cap 1l Legea 18/1991 a fondului funciar

6. HG 890/2005 pentru aprobarea Regulamentului privind procedura de constituire, atributiile
si functionarea comisiilor pentru stabilirea dreptului de proprietate privati asupra
terenurilor, a modelului si modului de atribuire a titlurilor de proprietate, precum si punerea
in posesie a proprietarilor

cu tematica cap IV, V si VII din HG 890/2005 pentru aprobarea Regulamentului privind procedura
de constituire, atribuiile si functionarea comisiilor pentru stabilirea dreptului de proprietate privatd
asupra terenurilor, a modelului si modului de atribuire a titlurilor de proprietate, precum §i punerea
in posesie a proprietarilor

7. OG 28/2008 privind registrul agricol

cu tematica OG 28/2008 privind registru agricol- integral

8.0rdinul 25/2020 pentru aprobarea Normelor tehnice privind modul de completare
a registrului agricol pentru perioada 2020-2024

cu tematica Ordinul 25/2020 pentru aprobarea Normelor tehnice privind modul de completare
a registrului agricol pentru perioada 2020-2024- integral

9. Legea 7/1996 cadastrului si a publicititii imobiliare

cu tematica tithul I 5i I1I din Legea nr 7/1996 cadastrului si a publicitatii imobiliare

Atributiile prevazute in fisa postului:

- verificarea suprafetelor de teren agricol inscrise in titluri de proprietate §i operarea oriciror
modificédri de proprietar;

- inregistrarea titlurilor de proprietate in programul de culegere a datelor primare;

- evidentierea terenurilor agricole exploatate individual si inregistrarea modificarilor pe proprietari
care intervin in timpul anului;

- vizarea pentru conformitate a declaratiilor contribuabililor in vederea calculdrii impozitului pe
teren;

- sprijinirea actiunilor sanitar veterinare pe teritoriul comunei:

- verificarea prin sondaj a corectitudinii datelor declarate de citre contribuabili in registrul agricol;



- intocmeste si elibereazi toate documentele solicitate de cetitenii care acceseazs diverse masuri de
sprijin in agricultura;

- evidentierea titlurilor de proprietate eliberate in baza legilor fondului funciar;

- verificarea suprafetelor de teren agricol inscrise in titluri de proprietate si operarea oriciror
modificari de proprietar:

- participd la evaluarea pagubelor care se produc la culturi datoritd unor calamitdti naturale sau
provocate de alte persoane:

- intocmeste procesele verbale de pagubai;

- intocmeste referate pentru proiecte de hotirari privind problemele legate de registrul agricol;

- transmite datele necesare compartimentului impozite si taxe privind modificarile intervenite in
registrul agricol;

- Intocmeste darile de seamai statistice cu datele ce rezultd din registrul agricol, transmitindu-le |a
termenele stabilite de organele competente:

- intocmeste si elibereazi adeverintele solicitate de cetiteni cu datele ce rezulta din registrul agricol
(ex. adeverinte pentru APIA etc);

- transmite la compartimentul impozite si taxe, datele necesare incasarii taxei de pasunat;

- introducerea sau scoaterea din evidentele agricole a terenurilor ce au facut obiectul sentintelor
Judecatoresti rimase definitive si executorii;

- arhiveaza si preda responsabilului cu arhiva instituiei toate documentele pe care le gestioneaza in
indeplinirea atributiilor de serviciu;

- preia §i gestioneaza dosare Legea 231/2018 pentru modificarea §i completarea legii fondului
funciar nr. 18/1991;

- inscrie datele in registrul agricol, care constituie documentul oficial de evidentd primara, pe baza
declaratiilor date de capul gospodiriei:

- conduce si tine la zi registrul agricol, prin completarea capitolelor acestuia si raspunde de
centralizarea datelor din acesta:

- completeaza la timp si Tn bune conditii datele in registrul agricol si opereaza modificarile survenite
in situatia gospodariilor;

- intocmeste situatiile centralizatoare previzute de lege, din evidentele registrului agricol;

- intocmeste informdri si rapoarte pentru consiliul local cu privire la conducerea registrului agricol si
evolutia efectivelor de animale;

- asigurd respectarea dispozitiilor legale privind executarea lucrarilor de recenzare a animalelor
domestice si a altor recensdminte in sectorul agricol;

- intocmeste situatii si informari, dari de seama statistice. etc. cu privire la datele inscrise in registrul
agricol;

- elibereaza atestate de producator si carnete de comercializare, in baza datelor inscrise in registrul
agricol, conform normelor legale sl tine evidenta acestora;

- elibereaza adeverinte, la cerere, din evidentele registrului agricol;

- pastreaza in conditii de siguranti registrele agricole;

- inregistreazd intr-un registru special contractele de arendare. inregistreaza in registrul agricol
suprafetele aferente si arhiveaza copiile acestora:

- primeste si solutioneaza in termenul legal corespondenta repartizati;

- se deplaseaza in teren la reclamatii si sesizari si intocmeste note si procese verbale de constatare la
fata locului;

- raspunde la corespondenta privind dreptul de proprietate asupra terenurilor in relatia cu cetétenii,
justitie, politie;

- ofera consultantd tehnica de specialitate detinatorilor de terenuri agricole si crescatorilor de animale
si sprijind actiunile de organizare a exploatatiilor agricole;

- pregateste materialele si referatele privind problemele agrare pentru sedintele de consiliu local:



- participd la lucrdrile consiliului local cind pe ordinea de zi sunt dezbitute probleme privind
agricultura;

- indosariazi §i arhiveazi, conform nomenclatorului arhivistic, toate documentele ce au facut
obiectul activitatii:

- rdspunde material, penal si disciplinar de indeplinirea atributiilor legate de sarcinile de serviciu sau
a celor previzute in dispozitiile date de primar;

- indeplineste si alte sarcini/ atributii prevazute de lege sau alte acte normative, incredintate de sefi
ierarhici in conditiile legii : are dreptul sa refuze in seris §i motivat, indeplinirea dispozitiilor primite
de la superiorul ierarhic daci le considera ilegale;

- are obligatia sd pistreze secretul de stat, secretul de serviciu, precum si confidentialitatea in
legdturi cu faptele, informatiilor sau documentele de care iau cunostinta in exercitarea functiei:

- respecta Regulamentul de organizare si functionare al aparatului de specialitate a primarului,
Regulamentul de Ordine Interioari al aparatului de specialitate a primarului si codul de conduita:

Fisa postului individuala se completeazd si cu indatoririle functionarilor publici
prevazute in OUG 57/2019 privind codul administrativ, republicat, cu modificirile i completirile,
ulterioare;

Pentru abateri in exercitarea atributiilor si sarcinilor de serviciu raspunde disciplinar,
material sau penal, dupa caz, conform prevederilor cap.VIII privind Sanctiunile disciplinare si
raspunderea functionarilor publici din OUG 57/2019 privind codul administrativ, republicat. cu
modificarile i completarile, ulterioare:

Coordonate de contact pentru primirea dosarelor de concurs :

Primaria Comunei Gilau , str. 1 Decembrie 1918, nr.237, jud.Cluj, Tel.:0264 371646, fax. 0264
371709, resurseumane@comunagilau.ro, $ipos Sorina Maria consilier, luni-miercuri intre orele
08.00-15.30, joi intre orele 08.30-17.30, vineri intre orele 08.30-13.30.

NOTA: Copiile de pe actele necesare se vor prezenta insotite de documentele originale in vederea
certificarii pentru conformitate cu originalul de catre secretarul comisiei de concur0073, sau in copii
legalizate .

PRIMAR
Ing. . TOPAN Gelu




